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1. CONTEXTO

La Universidad Católica de Colombia define la docencia como el acto educativo que privilegia una relación
profesor-estudiante, basada en la dignidad humana y en el reconocimiento de la libertad y la autonomía.
Por medio de pedagogías centradas en el aprendizaje, logra el desarrollo de competencias y la vivencia
en valores que aportan a la integridad en la formación de la persona (Universidad Católica de Colombia,
2005, p. 14)

[…] privilegiar pedagogías que motivan y estimulan el desarrollo de las competencias, la innovación y la
creatividad del estudiante y en las que el profesor es mediador del proceso de aprendizaje y también guía
y tutor[…] (Universidad Católica de Colombia, 2007, p. 15)

2. Programas
En coherencia con estos lineamientos, el Departamento de Ciencias Básicas de la Universidad Católica ha
centrado sus esfuerzos en los resultados de los aprendizajes, desde el año 2015, luego de su
independencia de la Facultad de Ingeniería. Por tanto, se han diseñado, implementado, evaluado y
retroalimentado estrategias en los programas de esta facultad:

•Ingeniería electrónica
•Ingeniería de sistemas y computación
•Ingeniería Industrial
•Ingeniería Civil



Metodologías

Aprendizaje

Evaluación 
Individual

Trabajo 
autónomo

Actividades 
grupales

Para la evaluación de resultados del
aprendizaje, se formularon rubricas de
evaluación y validación, que responde
a las siguientes preguntas:

1. Para qué se evalúa?
2. Qué se evalúa?
3. Cómo se evalúa?
4. Cuándo se evalúa?

Para qué se evalúa?

Se definen los objetivos de los instrumentos que 
será utilizados al evaluar. 

Qué se evalúa?

Se establecen los criterios, conceptuales, 
metodológicos, procedimentales a ser evaluados

Cómo se evalúa?

Se han definido para el departamento de ciencias 
básicas diferentes estrategias entre las cuales 

pueden ser mencionadas:

Interdisciplinariedad, segundo idioma, resolución de 
situaciones problémicas contextuales. 

Cuándo se evalúa?

La evaluación es un ejercicio de regulación y 
autorregulación constate, por tanto, el desarrollo de 
este proceso es continua, ya que aporta elementos 

al inicio, durante y al final del proceso de formación. 

Resultados de Aprendizaje



Algunos ejemplos



Algunos resultados



Logros:

• Énfasis en los fundamentales.

• Enfoque en las estrategias para solucionar un problema

• Proyecto interdisciplinar

• Apoyo del aprendizaje en las TIC

• Programa de profundización y afianzamiento del aprendizaje.

Dificultades:
• El compromiso docente

• La falta de formación profesional del docente

Retos:

• Estructurar un proceso interno del profesional docente


