ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES DE CIENCIAS — ACOFACIEN

ACTA 028
XXVIII ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
MARZO 9 AL 13 DE 2016

CONVOCATORIA

La XXVIII Asamblea General de Miembros de ACOFACIEN fue convocada de acuerdo
con la Ley y los Estatutos, para reunirse en la Universidad de la Amazonia, Florencia, 9 al
13 de marzo de 2016.

JUEVES 10 DE MARZO DE 2016
ACTO INAUGURAL

Después de escuchar el himno Nacional de Colombia, el himno del departamento del
Caqueta y el himno de la Universidad de la Amazonia, su Rector, Doctor Leonidas Rico
Martinez, manifesté su complacencia por el hecho de que la reunion se hiciera en la
Universidad, hizo énfasis en que el nombre es Amazonia y no Amazonia como actualmente
alguna gente lo escribe y pronuncia, porque sirve a un amplio territorio que comprende
todo el suroriente de Colombia al sur del Rio Meta y al oriente de la cordillera oriental. Se
refirid a trabajos anteriores conjuntos con uno de los decanos y expres6 su interés en
retomar esas actividades con todos los decanos.

La profesora Nora Eugenia Restrepo Sanchez, Presidente de ACOFACIEN, agradecio a la
Universidad, al rector y al decano anfitridén por su calida bienvenida y reitero la voluntad de
ACOFACIEN de colaborar en los procesos académicos de la Universidad.

El decano de la Facultad de Ciencias de la Universidad de la Amazonia reiterd la
importancia que para la Facultad tiene el contar con la presencia de todos los decanos de
facultades de ciencias del pais, expres6 que la Facultad esta en el proceso de planeacién de
su participacion en el postconflicto y solicité el acompafiamiento y apoyo de ACOFACIEN
en ese proposito. Se dio lectura a la carta dirigida a la asamblea por el decano saliente, Jose
Joaquin Vivas Moreno, de la Universidad Autdnoma de Occidente.

A continuacién, el coro de la Universidad, dirigido por la profesora Monica Isabella Gil
Jiménez, deleitd al auditorio con la interpretacion de varias piezas musicales.



PRIMERA SESION

VERIFICACION DEL QUORUM

En el momento de iniciar la sesion estaban presentes 37 decanos y se recibieron 5
delegaciones, total 42 votos, de un total de 50 miembros, de manera que se contd en todo

momento con quérum deliberatorio y decisorio.

No. [ UNIVERSIDAD NOMBRE CONDICION
1 |ACCEFYN José Lozano Iriarte Delegado
2 |AMAZONIA Hernan Garcia Lopez Decano
3 |ANTIOQUIA Nora Eugenia Restrepo Sanchez Decana
4 | ANTONIO NARINO Pablo Abad Mejia Decano
5 |ATLANTICO Luis Carlos Gutiérrez Moreno Decano
AUTONOMA DE
6 |OCCIDENTE Hernan Montafio Motato Decano
7 |BOSQUE Clara Santafé Millan Decana
8 |CALDAS Marco Tulio Jaramillo Salazar Decano
9 [CARTAGENA Cesar Herazo Henriquez Decano
10 |CATOLICA Fredy Ramon Garay Garay Decano
11 [CAUCA Luis Guillermo Jaramillo Echeverri | Decano
12 |CES Carlos Andrés Escobar Guerra Decano
13 [CHOCO Jhon Alexander Cérdoba Arias Decano
14 |CORDOBA Francisco José Torres Hoyos Decano
15 |DISTRITAL José Manuel Flores Pérez Delegado
16 [GUAIJIRA Kerry Dias Fuenmayor Decana
17 |IBAGUE Jorge Villalobos Durén Decano
18 [JAVERIANA Concepcion Judith Puerta Bula Decana
19 |JAVERIANA Mariluz Gémez Rodriguez Delegada
20 |KONRAD LORENZ Carlos Diez Fonnegra Decano
21 [LIBRE Ema Acosta de Guevara Decana
22 |MAGDALENA Javier Rodriguez Barrios Decano
23 |MANUELA BELTRAN | Oscar Javier Paredes Sanchez Decano
NACIONAL
24 | MANIZALES Fabian Fernando Serrano Suarez Decano
NACIONAL
25 | MEDELLIN Arley David Zapata Zapata Delegado
26 |NARINO Hernan Abdon Garcia Decano
27 |PAMPLONA Elgar Gualdron Pinto Decano
28 [QUINDIO Ramiro Garcia Arias Decano




29 |ROSARIO Ramon Fayad Naffah Delegado
30 [SANTIAGO DE CALLI Julieth Ordufia Ortega Decana
31 |SIMON BOLIVAR Carlos Corredor Pereira Decano
32 |SURCOLOMBIANA Jaime Polania Perdomo Decano
33 |TADEO LOZANO Favio Cala Vitery Delegado
34 |UIS David Alejandro Miranda Mercado | Decano
35 |UPTC Gabriel Patarroyo Moreno Decano
36 |UTP Hugo Armando Gallego Becerra Decano
37 [VALLE Walter Torres Herndndez Decano
PODERES
38 [FCO DE PAULA SANT |Sandra Ortega Sierra

39

MILITAR

Juan José Filgueira

40 |NORTE Joachim Hahn VVon-Hessberg

41 |SERGIO ARBOLEDA Reinaldo Nufiez

42 |LIBRE PEREIRA Maria Teresa Rodriguez
INVITADOS
ACOFACIEN Carlos Corredor
ACOFACIEN Cristina de Corredor

ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO PARA LA PRESENTE
ASAMBLEA

Por unanimidad fueron elegidos como Presidente al decano anfitrion, profesor Hernén
Garcia Lopez, y como secretario al profesor Elgar Gualdron Pinto, de la Universidad de
Pamplona.

ELECCION DE COMISION PARA REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE
LA PRESENTE ASAMBLEA.

Para revisar y aprobar el acta en nombre de la Asamblea, fueron elegidos por unanimidad:
Pablo Abad Mejia de la Universidad Antonio Narifio, Favio Cala Vitery de la Universidad
Tadeo Lozano y Ema Acosta de Guevara de la Universidad Libre de Barranquilla.

DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA DE LA PRESENTE ASAMBLEA

El Director Ejecutivo, Carlos Corredor, sometio a consideracion la agenda de trabajo de la
XXVIII Asamblea de ACOFACIEN, guedando aprobada por unanimidad, como aparece a
continuacion:



MIERCOLES -9 DE MARZO

LLEGADA DE LOS DECANOS A FLORENCIA

JUEVES - 10 DE MARZO

MANANA
8:00-9:00 ACTO INAUGURAL
e Palabras del Sefior Rector de la Universidad de la Amazonia,
Dr. Leonidas Rico Martinez
e Palabras de la Presidenta de ACOFACIEN, Profesora Nora E.
Restrepo Sanchez
e Palabras del Decano Anfitrion, Profesor Hernan Garcia Lopez
9:00 -10:00 PRIMERA SESION — APERTURA
e Verificacion del quorum
e Eleccion del Presidente y Secretario para la presente Asamblea
e Eleccion de la comisién para aprobacion del acta de la presente
asamblea
e Discusion y aprobacion de la agenda de la presente Asamblea
e Bienvenida y reconocimiento a nuevos decanos
e Retiros y desafiliaciones
10:00 -10:15 REFRIGERIO
10:15-12:30 Presentacion, Discusién y Aprobacion de la modificacion de Estatutos
12:30 - 3:00 ALMUERZO
TARDE
3:00 -5:30 SESION ADMINISTRATIVA




e Informe del Director Ejecutivo

e [Informe de la veedora

e Presentacién y aprobacion de los Estados Financieros - 2015

e Informe sobre el presupuesto para 2016 aprobado por el
Consejo Directivo

e Eleccion de los decanos representantes al Consejo Directivo
e Eleccion de Veedor

e Confirmacion de la Sede para la Asamblea de Septiembre -
2016

e Propuestas de Sedes para las Asambleas de Marzo y
Septiembre -2017

e Proposiciones y varios

8:00

CENA OFRECIDA POR LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

VIERNES - 11 DE MARZO

MANANA

8:00 Traslado en bus a las Instalaciones del Centro de Investigaciones
Macagual de la Universidad de la Amazonia

8:30 - 10:00 Recorrido por los laboratorios

10:00 -12:30 Vision de ACOFACIEN para los proximos 20 afios: retos y
proyecciones

12:30 - 3:00 ALMUERZO

TARDE

3:00 -5:00 Propuestas de objetivos y metas puntuales para los proximos cinco

anos.




5:00

Regreso a los hoteles

CENA LIBRE

SABADO - 12 DE MARZO

9:00 a.m.

SALIDA DE CAMPO - RUTA DEL AGUA'Y LA MANIGUA

5:00 p.m.

Regreso a los hoteles

DOMINGO 13 DE MARZO

REGRESO DE LOS DECANOS A SUS SEDES.

BIENVENIDA'Y RECONOCIMIENTO A NUEVOS DECANOS

Se dio la bienvenida a los nuevos decanos asi:

UNIVERSIDAD

NUEVO DECANO

DECANO SALIENTE

AUTONOMA DE

OCCIDENTE Hernan Montafio Motato Robert Sanchez Cano
CAUCA Luis Guillermo Jaramillo Echeverri William Garcia Bravo
CHOCO Jhon Alexander Cordoba Arias Alicia Mena Marmolejo

Nicolas de la Espriella
CORDOBA Francisco José Torres Hoyos Vélez

INDUSTRIAL DE
SANTANDER

David Alejandro Miranda Mercado

German Moreno Arenas




SALUDAMOS DE MANERA ESPECIAL A LOS EX DECANOS DE LA
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

JOSE ANTONIO MARIN PENA
VLADIMIR SANCHEZ TOVAR
MARCO AURELIO CORREA MUNERA

NOS ACOMPANAN COMO DELEGADOS

UNIVERSIDAD DELEGADO DECANO
ACCEFYN José Lozano lIriarte Pte. Enrique Forero
JAVERIANA — CALI Mariluz Gémez Rodriguez | Jaime Alberto Aguilar Zambrano

NACIONAL MEDELLIN | Arley David Zapata Zapata | Luis Alfonso Vélez Moreno

ROSARIO Ramon Fayad Naffah Mauricio Linares Porto
TADEO LOZANO Fabio Cala Vitery Isaac Dyner Rezonzew
DISTRITAL José Manuel Flérez Pérez | Mario Montoya Castillo

RETIROS Y DESAFILIACIONES.
El Director Ejecutivo informa a la asamblea que:

a) La Universidad Pedag6gica Nacional solicitd retiro de ACOFACIEN aludiendo que no
tiene carreras de Ciencias, solo Licenciaturas.
La Asamblea se da por enterada y acepta la solicitud de retiro.

b) La Universidad de Sucre no ha asistido a las Asambleas por mas de tres ocasiones e
informa que se ha surtido el debido proceso contemplado en el estatuto para estos casos
La Asamblea aprueba la desafiliacion de la Universidad de Sucre.

PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE LA MODIFICACION DE
ESTATUTOS.

La presidenta de ACOFACIEN, Nora Restrepo, hace la introduccion explicando el
procedimiento llevado a cabo para la presentacion de la reforma de los Estatutos a la
presente asamblea, delegando a la decana Julieth Orduiia Ortega de la Universidad




Santiago de Cali, para hacer la presentacion preparada por el Consejo Directivo, para que la
Asamblea conozca las reformas propuestas, que fueron informadas previamente via correo
electronico.

Igualmente se delega al profesor David Alejandro Miranda, decano de la Universidad
Industrial de Santander - UIS, para que haga las modificaciones acordadas en linea,
utilizando Google Drive. Al final de cada discusion se confirmé la redaccion de los
articulos con el auditorio en pleno.

e Enrelacion a los diferentes tipos de miembros, se proponen algunas aclaraciones, en
los siguientes casos:

MIEMBRO PLENO: se ratifica para el caso de las Universidades con Facultades de
Ciencias, que ofrecen Pregrado y Maestria 0 Doctorado en Ciencias.

MIEMBRO AFILIADO: Se considera miembro afiliado a aquellas universidades con
facultades de ciencias que aun no cumplen los requisitos para ser Miembro Pleno. En otras
palabras, son aquellas facultades que teniendo pregrado en alguna disciplina en ciencias, no
poseen un posgrado en ciencias; 0 que teniendo un posgrado en ciencias, no tienen
pregrado en ciencias.

MIEMBRO ADEHERENTE: Universidades que poseen un Departamento de servicios en
Ciencias, sin poseer programas de Ciencias.

Las categorias propuestas se aprueban por unanimidad.

e En relacion al articulo 36, sobre la conformacién del Consejo Directivo, se
presentaron las siguientes propuestas:

a) Conformado por cinco (5) miembros Fundadores, tres (3) Plenos y un (1) Afiliado.
b) Conformado por cuatro (4) miembros Fundadores, tres (3) Plenos y un (1) Afiliado. La
asamblea adicion0 a esta propuesta que se afiadiera a la Academia de Ciencias Exactas,
Fisicas y Naturales, para asi tener un nimero impar de 9 miembros.
¢) Conformado por nueve (9) miembros escogidos por la Asamblea.
La propuesta b) fue aprobada con 37 votos a favor.

e En el articulo 19: se mantuvo un unico paragrafo: “En todos los casos, el Consejo

Directivo debera oir al decano de la facultad o representante del miembro afiliado
que incurra en causal de desafiliacion, en forma presencial, por escrito o por correo



electronico, y proponer a la Asamblea la accion que debe tomar.” Este paragrafo se
mantiene porque asegura el debido proceso. Sin él, el procedimiento estaria viciado
de nulidad.

En el articulo 29 se aprob6 por unanimidad que quedara: Los miembros fundadores,
plenos y afiliados, ademas de la Academia Colombiana de Ciencias Exactas fisicas
y Naturales, tendran derecho a voz y voto. Los miembros de las otras categorias
solo tendran derecho a voz.

Paragrafo 1 del articulo 36: Se decidié agregar a la Academia de Ciencias
Colombiana de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales como integrante del Consejo
Directivo, con voz y voto.

Paragrafo 2 del articulo 36: por unanimidad se decidié que el decano podra delegar
su participacion de manera ocasional 0 permanente y con causas justificadas.

En el apartado de “DEBERES”, por unanimidad, se aprob6 incluir “Cumplir con las
actividades encomendadas en los tiempos establecidos”.

En conclusion, la modificacion de los Estatutos, Anexo 1, fue aprobada por unanimidad
con los ajustes que aparecen en el desarrollo de este numeral y entr6 en vigencia, de
acuerdo con el articulo 57 del estatuto aprobado, inmediatamente después de su aprobacién.

SEGUNDA SESION
Sesiéon Administrativa

1) INFORME DEL DIRECTOR EJECUTIVO.

El profesor Carlos Corredor presentd su informe que fue aprobado por unanimidad. Anexo

No. 2.

2) INFORME DE LA VEEDORA.

La decana Kerry Diaz Fuenmayor presentd su informe. Anexo No. 3.

3) PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINACIEROS-2015.

El profesor Carlos Corredor presentd, a nombre del Tesorero titular profesor Joachim Hahn
quien se excusoé de asistir por razones de fuerza mayor, los estados financieros, que fueron
elaborados por el tesorero y aprobados para presentaciéon a la Asamblea en la reunién del
Consejo Directivo del dia 9 de marzo. Anexo No. 4. Los estados financieros fueron
aprobados por unanimidad.



4) PRESENTACION DEL PRESUPUESTO PARA 2016.

A manera informativa, el profesor Carlos Corredor presentd el presupuesto aprobado por el
Consejo Directivo para el afio 2016. Anexo No. 5.

5) ELECCION DE DECANOS REPRESENTANTES AL CONSEJO DIRECTIVO

Con base a la modificacion de estatutos aprobada en el punto 7 de la presente acta, se
procede a la eleccion, por unanimidad, de los miembros para integrar el nuevo Consejo
Directivo para el periodo marzo 2016- marzo 2018:

MIEMBROS FUNDADORES:

David Alejandro Miranda Mercado, Universidad Industrial de Santander-UIS
C.C.91.254.924

Nora Eugenia Restrepo Sanchez, Universidad de Antioquia

C.C. 66.812.679

Luis Alfonso Vélez Moreno, Universidad Nacional sede Medellin
C.C.8.311.633

Concepcion Judith Puerta Bula, Universidad Javeriana, Bogota

C.C. 45.466.540

MIEMBROS PLENOS:

Elgar Gualdrén Pinto, Universidad de Pamplona

C.C. 91.257.390

Javier Rodriguez Barrios, Universidad del Magdalena

C.C. 7.141.896

Jhon Alexander Cordoba Arias, -Universidad Tecnologica del Choco “Diego Luis
Cérdoba”

C.C. 11.809.911

MIEMBROS AFILIADOS:
Carlos Alberto Diez Fonnegra, Universidad Konrad Lorenz
C.C. 98.620.969

ACADEMIA COLOMBIANA DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES
ACCEFYN

Enrique Forero Gonzalez

C.C.17.071.864



ELECCION DEL VEEDOR

Por unanimidad fue elegida Kerry Johana Diaz Fuenmayor, Universidad de la Guajira
C.C. 40.927.310

Presentes todos los decanos y decanas elegidos, aceptaron y agradecieron el nombramiento.

CONFIRMACION DE LA SEDE PARA LA ASAMBLEA DE SEPTIEMBRE DE
2016.

Fue ratificada la Universidad del Magdalena como la sede de la proxima Asamblea, la cual
se realizara del 7 al 11 de septiembre de 2016. Carta de invitacion del rector Anexo No. 6.

PROPUESTA DE SEDES PARA LAS ASAMBLEAS DE MARZO Y SEPTIEMBRE
2017

Ofrecieron sus sedes las universidades Distrital “Francisco José de Caldas” de Bogota y
Universidad Santiago de Cali.

Después de revisar las politicas internas para la asignacion de sedes, la Universidad
Francisco José de Caldas retir6 su postulacion, quedando la Universidad Santiago de Cali
como sede para la asamblea de marzo 2017.

PROPOSICIONES Y VARIOS.

e Enrique Forero, presidente de ACCEFYN, presenta el folleto de los 80 afios de la
Academia.

e Pablo Abad plantea la necesidad de la conformacion de mesas de trabajo que
desarrollen temas concretos de gran interés a nivel nacional e internacional; que el
Consejo Directivo defina una politica clara en torno a ello.

+ EIl decano de la Universidad Sur colombiana, Jaime Polania Perdomo, plantea que
ACOFACIEN acompafie a universidades “pequenas” en la conformacion de posgrados.

e Ramdn Fayad propone la publicacién de un boletin informativo de ACOFACIEN.

e Carlos Diez plantea la importancia de publicar eventos de Ciencias Basicas en la pagina
WEB de ACOFACIEN.

e La Directora Administrativa presenta las fechas y bloques de actividades para la
préxima Asamblea:

- Martes 6 de septiembre: llegada de miembros del Consejo Directivo
- Miércoles 7 de septiembre: Sesién de Consejo Directivo.



- Jueves 8 y viernes 9 de septiembre: Sesiones de trabajo Asamblea ordinaria.
- Sdbado 10 de septiembre: Salida de Campo.
- Domingo 11 de septiembre: Regreso a las sedes.
CENA OFRECIDA POR LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
TERCERA SESION
El traslado a las instalaciones del Centro de Investigaciones Macagual, se llevo a cabo a la
hora prevista. Se realizé la visita a los diferentes laboratorios del centro de investigaciones,

con la guia del profesor Wilson Rodriguez.

VISION ACOFACIEN PARA LOS PROXIMOS 20 ARNOS, RETOS Y
PROYECCIONES

Se conformaron grupos de trabajo para discutir la vision de ACOFACIEN y se trabajé hasta
el final de la mafiana y los las conclusiones fueron socializadas en la sesién de la tarde.
CUARTA SESION

SOCIALIZACION DE LAS CONCLUSIONES DE LAS MESAS DE TRABAJO
SOBRE LA VISION DE ACOFACIEN PARA LOS PROXIMOS 20 ANOS.

RELATORIA GRUPO 2 - Anexo No. 7

Fredy Garay Garay, Universidad Cat6lica de Colombia

Clara Santafé Millan, Universidad el Bosque

Oscar Javier Paredes Sanchez, Universidad Manuela Beltran

Jorge Villalobos Durén, Universidad de Ibagué

Favio Cala Vitery, Universidad Tadeo Lozano

Carlos Andres Escobar, Universidad CES

José Manuel Florez Pérez, Universidad Distrital Francisco José de Caldas

En torno a los topicos presentados para el trabajo en las mesas, se concluye, luego de una
interesante y muy gratificante discusion, que:

1. Se deben replantear los objetivos de ACOFACIEN, en el plan de desarrollo para los
préximos afios, en torno a las dindmicas mismas de la asociacién, estableciendo
como prioridad la estructuracion de redes de colaboracion y cooperacion, no solo en



términos de la movilidad, sino que se extrapole a la investigacion y la extension.
Esto se debe entender en los niveles tanto de lo publico como de lo privado.

2. En aras de facilitar la construccion de redes por parte de ACOFACIEN, se plantea
la posibilidad de formular, disefiar y ejecutar electivas virtuales, que puedan ser
validadas por las facultades pertenecientes a la asociacion y se viabilicen dentro de
un convenio marco para “programas amigos”. En ese sentido también se plantea la
certificacion de tales ambientes virtuales (OVAS, AVAS) y demas recursos
digitales, que permitan desde la virtualidad la generacion y consolidacion de tales
redes de colaboracion y cooperacion.

3. Disefar y gestionar un programa denominado PARES AMIGQOS, que permita, que
desde los miembros pertenecientes a la asociacion, se pueda contar con pares que
permitan realizar ejercicios de verificacion y validacion en aras de acreditacion para
programas de pre y posgrado en ciencias.

4. Revisar la viabilidad de la generacion de programas de ciencias basicas en pre y
posgrado, entre instituciones, y de esta manera aprovechar los recursos que tiene las
diferentes universidades y no aumentar la competencia entre universidades,
finalmente el objeto mismo de la asociacion en agrupar y no segregar.

5. Se evidencia la necesidad de dialogo y/o de integracion con las asociaciones de
ciencias, toda vez que se pueden ahondar esfuerzos en el area de la ciencia y la
tecnologia.

6. Dentro de la proyeccion de la investigacion en ciencias, es importante revisar el
impacto de dicha investigacion en la sociedad. Esto es no dejar de lado la esencia de
la investigacion en ciencias basicas, pero si ver el componente practico y la solucion
de problemas especificos y enddgenos de las regiones.

7. Se debe revisar el impacto que la asociacion tiene fuera de si misma, esto es, cuales
son los indicadores del impacto que se tiene al exterior de la asociacion en términos
por ejemplo de la investigacion, la educacién y la responsabilidad social.

RELATORIA GRUPO 1 - Anexo N. 8.

Marco Tulio Jaramillo, Universidad de Caldas
Ramiro Garcia Arias, Universidad del Quindio

Hugo Armando Gallego, Universidad Tecnoldgica de Pereira
Mariluz Goémez, Universidad Javeriana Cali

Cesar Herazo, Universidad de Cartagena

Francisco José Torres, Universidad de Cérdoba

Luis Guillermo Jaramillo, Universidad del Cauca

Hernan Garcia Lépez, Universidad de la Amazonia

1) Establecer convenios marco que permitan la movilidad de estudiantes y profesores
de pre y posgrado entre nuestras universidades (Promover un fondo de movilidad).

2) Invitar a rectores y vicerrectores académicos para que entiendan la esencia de la
asociacion y de lo que ella se propone.

3) ACOFACIEN, ademas de socializar los eventos de las diferentes Facultades, debe
permear en los medios de comunicacion cientificos del pais.



4)
5)
6)
7)

Generar un perfil de profesional requerido por el pais (Esté en la pagina web).
Pensar en un congreso nacional en ciencias promovido por ACOFACIEN.

Discutir el papel de la internacionalizacion en ciencias en el posconflicto.

Debe discutirse la pertinencia de los programas de ciencias en relacion con la
politica oficial sobre “pertinencia”.

TOPICOS QUE NO SE TRATARON EN LAS MESAS PERO QUE FUERON
PRESENTADOS EN LAS PLENARIAS PARA QUE SEAN CONSIDERADOS POR
EL CONSEJO DIRECTIVO:

1)
2)
3)

Proyectos de Regalias
Qué es formacién de cientificos
Actualizacion de la oferta en ciencias

CONVERSATORIO CON LOS PROFESORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

El punto de propuestas de objetivos y metas puntuales para los préximos cinco afios,
aprobado en la agenda inicial, se cambi¢ a solicitud del decano anfitrién, quien sugirié que
aprovechando la presencia de los decanos de casi todas las facultades de ciencias del pais,
se hiciera un Conversatorio con los profesores de la facultad de Ciencias de la Universidad
de la Amazonia, al que asistieron aproximadamente 30 profesores de la facultad. La
discusion fue moderada por el decano de la Universidad del Valle, Walter Torres
Hernandez, y sus conclusiones fueron:

1.

Articular procesos de investigacion entre las universidades localizadas en la Regién
Andino Amazénica (Narifio, Cauca, Choc6, Quindio, Valle, Surcolombiana y
Uniamazonia) en temas relacionados con el conocimiento y potencialidades que los
ecosistemas propios de esta region, en términos de la sostenibilidad de su diversidad
bioldgica y servicios ecosistémicos; lo anterior, en el marco de la politica nacional y
el posconflicto como elemento dinamizador de las acciones en esta Region.

¢De qué manera? las acciones para la insercion de las comunidades en el territorio
(ejem. Areas de reserva campesina) como resultado del pos-acuerdo, mantienen la
integridad del sistema de areas protegidas consideradas estratégicas en los procesos
de conservacion y manejo sostenible de la biodiversidad.

Mayor dialogo al interior al interior de las IES entre de las Facultades de Ciencias,
Ingenierias, y Educacién entre otras; que permitan la interdisciplinariedad en los
procesos de investigacion y transformacion de la practica pedagdgica que rescate el
deber ser de las ciencias naturales y exactas “Investigacion desde la escuela a partir
de la pregunta como elemento orientador en los procesos de aprendizaje en
clencias”.



4. ¢Que hacer desde la institucionalidad? Frente a las politicas de Estado, a través de la
Agencia Nacional de Hidrocarburos, cuando en Caquetd hay adjudicados cerca de
30 blogues para explotacion de recursos minero-energéticos en areas que por su
fragilidad son considerados ecosistemas estratégicos para la conservacion y manejo
sostenible de la biodiversidad.

5. Que ACOFACIEN promueva la organizacion de eventos cientificos como el
congreso de Ciencias; lo que permitiria racionalizacion de recursos en las IES
logrando un mejor impacto en el desarrollo en la Investigacion que el pais requiere.

6. Apoyo de la institucionalidad hacia la transformacion de Colciencias en el
Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, logrando de esta manera contar con
un organismo de mayor peso en la formulacion y desarrollo de una verdadera
politica en CTI que incida en las metas de desarrollo social y econémico del pais.

7. Que la Academia consulte, revise y se pronuncie sobre el borrador del documento
CONPES 2015-2025 en Ciencia Tecnologia e Innovacién; documento en el cual,
obedeciendo a los lineamientos para el ingreso de Colombia a la OCDE, la Ciencia
la Tecnologia y la Innovacion en el pais es considerada como producto derivado de
la Competitividad y no como realmente es jjj CTI + innovacién generador de
Comepetitividad jjjj.

8. Lograr en las regiones que las IES articulen a través de la mesa Universidad-
Empresa- Estado los desarrollos en CTI apoyados con recursos del Sistema General
de Regalias.

SABADO 12 DE MARZO
SALIDA DE CAMPO - Ruta del Agua y la Manigua

Con el objeto de conocer el territorio caquetefio, su naturaleza e historia, realizamos un
recorrido por los municipios del suroccidente del departamento, guiado por el historiador
William Séanchez Wilches. Visitamos Morelia, Belén de los Andaquies, Portal del Fragiita,
y San José de Fragua.

Los puntos mas interesantes fueron el Hogar de Paso del Centro Experimental Santo
Domingo, de la Universidad de la Amazonia, en donde se reciben, tratan y recuperan
animales decomisados por las autoridades ambientales y la Institucién Educativa Inga
Yachaicury, en la que su rectora, Flora Macas, mostré la manera como acogen a los nifios
de la etnia Inga y los forman con un modelo educativo diferente al que se practica en
nuestro planteles y que se puede resumir que el nifio interacciona con la naturaleza y
aprende de ella y se le ayuda a sistematizar el conocimiento practico adquirido hasta
graduarse eventualmente en universidades colombianas, como ya varios lo han hecho, para
volver como lideres de los cabildos indigenas. El vocablo Yachaicury significa “seguir
aprendiendo”. Esta fue una presentacion que conmovid profundamente a los decanos.



Regresamos al hotel en Florencia hacia las 6 p.m.

DOMINGO 13 DE MARZO

El domingo 13 de marzo compartimos el desayuno y al finalizar se dio por terminada la
asamblea.

HERNAN GARCIA LOPEZ ELGAR GUALDRON PINTO
Presidente Secretario

LOS SUSCRITOS CERTIFICAMOS QUE HEMOS LEIDO Y APROBADO EL ACTA
No.28 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REALIZADA EN FLORENCIA LOS
DIAS 9 AL 13 DE MARZO DE 2016.

PABLO ABAD MEJIA FAVIO CALA VITERY

EMA ACOSTA DE GUEVARA



