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ACOFACIEN

MANIFIESTO DE ACUERDO PARA PREVENIR DISTINTAS FORMAS DE
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO Y OTRAS FORMAS DE DISCRIMINACION,
ABUSO DE PODER Y OTRAS FORMAS DE EXCLUSION

“Por el cual directoras, directores de programas académicos y delegados de Facultades
de Ciencias miembros de ACOFACIEN, se comprometen con la construccion de
entornos seguros, respetuosos, inclusivos y libres de violencias”

Las directoras, directores de programas académicos y delegados de las Facultades de
Ciencias miembros de ACOFACIEN, reunidos en la ciudad de Bogota durante el XV
Encuentro de Directores de Programas Académicos de Pregrado y Posgrado de
Facultades de Ciencias, realizado los dias 11 y 12 de junio de 2026 en la Fundacién
Universitaria Konrad Lorenz, RECONOCEMOS que:

e La excelencia académica, cientifica y humana de nuestras instituciones depende no
solamente de la calidad de la formacién, la investigacién y la innovacién que
promovemos, sino también de la capacidad que tenemos para garantizar ambientes
de convivencia basados en el respeto, la dignidad humana, la equidad, la inclusién y
el reconocimiento de la diversidad.

e Las instituciones de educacion superior, y particularmente las Facultades de Ciencias,
no son ajenas a la existencia de violencias basadas en género, discriminaciones,
acosos, abusos de poder y otras formas de exclusiéon que afectan a estudiantes,
profesores, investigadores, personal administrativo y demas integrantes de nuestras
comunidades académicas.

¢ Las situaciones descritas anteriormente generan consecuencias profundas sobre las
trayectorias académicas, profesionales y personales de quienes las experimentan,
limitan el desarrollo pleno de las capacidades humanas, afectan la permanencia
estudiantil, deterioran los ambientes de aprendizaje y debilitan la confianza
institucional, impactando negativamente la calidad de la educacion superior y la
produccion de conocimiento cientifico.

e Las Facultades de Ciencias poseen caracteristicas particulares que demandan una
atencion especial frente a estas problematicas. Los laboratorios, grupos de
investigacion, practicas académicas, salidas de campo, procesos de tutoria, relaciones
jerarquicas y actividades de formacién avanzada generan escenarios que requieren
mecanismos claros de prevencion, acompafiamiento, proteccion y atencion oportuna.

Por lo anterior, durante el XV Encuentro de directoras, directores de programas
académicos y delegados de las Facultades de Ciencias miembros de ACOFACIEN,
analizamos experiencias institucionales, estudiamos casos, compartimos buenas
practicas y reflexionamos colectivamente sobre los desafios que enfrentan nuestras
instituciones para prevenir y atender las distintas manifestaciones de violencias basadas
en género y otras formas de discriminacion, abuso de poder y otras formas de exclusion.

Como resultado de este ejercicio académico y de construccion colectiva,
MANIFESTAMOS nuestro compromiso con el fortalecimiento de mecanismos
institucionales de prevencion, formacion, atencion, proteccion, seguimiento y mejora
continua, orientados a garantizar entornos académicos seguros, respetuosos, inclusivos
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y libres de cualquier forma de violencias basadas en género y otras formas de
discriminacién, abuso de poder y otras formas de exclusion.

Para ello, nos COMPROMETEMOS con:

Reconocer y prevenir las situaciones de violencias basadas en género y otras formas
de discriminacién, abuso de poder y otras formas de exclusion que pueden presentarse
en todos los espacios de interaccion universitaria, incluyendo escenarios académicos,
administrativos, de practica y virtuales.

Promover relaciones respetuosas y equitativas entre todos los miembros de la
comunidad universitaria, identificando y cuestionando las dindamicas asimétricas de
poder que puedan propiciar situaciones de violencias basadas en género y otras
formas de discriminacién, abuso de poder y otras formas de exclusion.

Visibilizar y desnaturalizar las formas sutiles de violencias basadas en género y otras
formas de discriminacién, abuso de poder y otras formas de exclusion, tales como el
lenguaje peyorativo, el silenciamiento, la exclusion y los micromachismos, entre otros,
fomentando una cultura de respeto e inclusion.

Reconocer las diversas condiciones y factores que pueden incrementar la
vulnerabilidad frente a las violencias basadas en género y otras formas de
discriminacion, abuso de poder y otras formas de exclusion, garantizando un enfoque
diferencial e interseccional.

Promover entornos virtuales seguros, libres de acoso, discriminacion y cualquier forma
de violencia simbdlica, incentivando el uso responsable y respetuoso de las
plataformas digitales.

Fortalecer el conocimiento y la difusién de las rutas institucionales de atencion,
acompanamiento y apoyo para las personas que enfrenten distintas formas de
violencias basadas en género y otras formas de discriminacion, abuso de poder y otras
formas de exclusion.

Reaccionar en contra de manifestaciones de abuso de poder, discriminacién de
género, silenciamiento de las mujeres y exclusion de personas con identidades
diversas, contribuyendo a la construccién de una comunidad universitaria mas justa,
segura e incluyente.

Convencidos de que la ciencia s6lo puede prosperar plenamente en ambientes libres de
violencia y discriminacion, las directoras, directores de programas académicos y
delegados de las Facultades de Ciencias miembros ACOFACIEN, declaramos nuestro
compromiso indeclinable con la construccién de espacios libres de violencias basadas en
género, donde todas las personas puedan desarrollar su talento cientifico con dignidad,

respeto y equidad.

Por lo anterior, suscribimos el presente “Manifiesto de acuerdo para prevenir
violencias basadas en género y otras formas de discriminaciéon, abuso de poder y
otras formas de exclusién” en la ciudad de Bogota, a los doce (12) dias del mes de
junio de dos mil veintiséis (2026).
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No. ASISTENTE UNIVERSIDAD FIRMA
. : : Programa de Bacteriologia
| |Adriana del Pilar Pulido |5 0t P Cad
Villamarin . !
Javeriana-Bogota
5 Alonso José Marrugo Programa de Quimica
Gonzalez Universidad de Cartagena
Programa de Quimica
. Farmacéutica
3 |Angela Caro Rojas Pontificia Universidad
Javeriana-Bogota
Programa de Biologia Aplicada
4 |Biviana Barrera Bailon Universidad Militar Nueva
Granada
5 Clara Gilma Gutiérrez Programa de Microbiologia
Castaneda Universidad Libre-Barranquilla
g . Programa de Microbiologia
g |Claudia Miena Macias ||, iUC e 1" Simen Bolivar -
Nufez .
Barranquilla
Claudia Patricia Esc_:uela_ de Ciencia’s _Quimicas
7 C ~ . Universidad Pedagdgica y
astafieda Martinez . i
Tecnoldgica de Colombia
Programa de Maestria en
. . Biologia Aplicada y Doctorado
8 CD)zir::lsgoRodrlguez en Ciencias Aplicada
Universidad Militar Nueva
Granada
Programa de Matematicas
9 |Eddy Herrera Daza Pontificia Universidad
Javeriana-Bogota
10 Edgar Andrés Bernal Programa de Biologia
Castro Universidad Surcolombiana
. , Programa de Quimica
11 |Edilene Ramirez Vargas Universidad de la Salle
12 Eliana Margoth Oviedo Departamento de Quimica
Garcia Universidad de Narifio
13 Gonzalo Edgardo Programa de Fisica
Pedraza Guerrero Universidad Surcolombiana
Programa de Biologia
14 |Harold Suarez Baron Pontificia Universidad
Javeriana-Cali
. Programa de matematicas
15 |Heber Mesa Palomino Universidad del Valle
16 Jaiver Dario Rodriguez  [Programa de Ciencia de Datos
Heras Universidad Libre-Barranquilla
17 |Javier Riascos Ochoa Programa Ciencias Bésicas y
modelado
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Universidad Tadeo Lozano
Programa de Fisica
18 |Jeison Méndez Garcia Universidad Tecnoldgica de
Pereira
Decanatura Facultad de
. Ciencias Basicas
19 [Juan Pablo Trujillo Lemus Universidad Tecnolégica de
Pereira
20 Julian Alonso Rojas Programa de Microbiologia
Barreto Universidad Santiago de Cali
. - Escuela de Quimica
o1 |Julio Roberto Pinzon | j e rsidad Industrial de
Joya s
antander
Karen Cecilia Florez Departam.ento.de Matematicas,
22 Lozano Fisica y Ciencia de datos
Universidad del Norte
Kerry Johanna D_ecar)atura Facultad de
23 Fuenmayor Ciencias
Universidad de la Guajira
o4 Laura Carolina Cuervo Programa de Biologia
Alarcon Universidad de la Salle
Programa Ciencia de Datos
25 |Lina Maria Acosta Avena |Pontificia Universidad
Javeriana-Bogota
Departamento Ciencias
26 Lorena Paola Brun Basicas.
Gonzalez Universidad del Sinu “Elias
Bechara Zainum”
27 Luis Fernando Rodirguez |Programa de Quimica
Herrera Universidad del Tolima
28 Manuel Alejandro Programa de Microbiologia
Velandia Lépez Universidad Libre - Pereira
o9 Maria del Pilar Roa Programa de Biologia
Espinosa Universidad del Tolima
, . . Programa de Microbiologia
30 |Maria Francisca Villegas Universidad de los Andes
. . . |Programa de Biologia
31 |Maria Isabel Rivas Marin Universidad ICESI
Mariana del Pilar Programa.qe Ciencias’d.e la
32 Li . computacion y matematicas
izarazo Osorio . .
Universidad Central
Programa de Microbiologia
33 |Maritza Pardo Casas Industrial
Universidad de Santander
Programa de Biologia
34 |Miguel Moreno Palacios |Ambiental
Universidad de Ibagué
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Myreya Omayra Pinedo
Castro

Programa de Biologia
Javeriana-Bogota
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36

Nancy Jaimes Méndez

Programa de Biologia
Universidad de Pamplona

37

Néstor Camilo Chacén
Medina

Departamento de Ciencias
Basicas

Fundacion Universitaria Los
Libertadores

38

Nicolas Guillermo Avilan
Vargas

Programa de Matematicas
Aplicadas y Ciencias de la
Computacion (MACC)
Universidad del Rosario

39

Paola Pacheco Martinez

Programa de Fisica
Universidad de Atlantico

40

Ramiro Uribe Kaffure

Programa de Fisica
Universidad del Tolima

41

Ricardo Guzman Navarro

Departamento de Matematicas
y Estadistica
Universidad de Cordoba

42

Robinson Julian Serna

Programa de Matematicas
Universidad Pedagogica y
Tecnoldgica de Colombia

43

Ruth Alejandra Torres
Rubiano

Programa de Matematicas
Fundacion Universitaria Konrad
Lorenz

44

Sandra Patricia Pulido

Programa Tecnologia en
Gestion y Produccién Horticola
Universidad Militar Nueva
Granada

45

Sandra Yolima Caro
Soler

Decanatura Facultad de
Ciencias
Universidad del Tolima

46

Solon Efren Losada
Herrera

Programa Matematicas
Aplicadas y Computacionales
Universidad Militar Nueva
Granada

47

Valeria Cely Rojas

Programa de Ciencias Basicas
Universidad Catdlica

48

Yohany Rodriguez
Garcia

Departamento de Fisica
Universidad Antonio Narifio

Alba Alicia Trespalacios
Presidente ACOFACIEN

Fernando Cantor
Director Ejecutivo ACOFACIEN
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